
1. Совет по улучшению инвестиционного климата и развитию предпринимательства на 

территории города Заречного Пензенской области 

Нормативно-правовой 

документ, 

регламентирующий 

деятельность 

Постановление Администрации города Заречного от 05.10.2017  

№ 2511 «О создании Совета по улучшению инвестиционного климата 

и развитию предпринимательства на территории года Заречного 

Пензенской области» 

 

Цели Вовлечение предпринимателей и инвесторов в разработку и 

реализацию политики по привлечению инвестиций и развитию 

предпринимательства, общественную экспертизу инвестиционных 

проектов и рассмотрение инициатив бизнес-сообществ на территории 

города Заречного Пензенской области. 

 

Задачи 1. Содействие созданию в городе Заречном благоприятных условий 

для развития инвестиционной и предпринимательской деятельности. 

2. Содействие обеспечению эффективности инвестиционной политики, 

отвечающей интересам и приоритетам социально-экономического 

развития города Заречного. 

3. Участие в выработке проектов решений, направленных на наиболее 

эффективное использование объектов залогового фонда. 

4. Обсуждение проектов нормативно-правовых актов по 

инвестиционной и предпринимательской деятельности, анализ хода и 

результатов реализации данных документов, подготовка предложений 

по их корректировке. 

5. Обеспечение взаимодействия представителей органов местного 

самоуправления и субъектов малого и среднего предпринимательства 

при участии в разработке проектов нормативных актов и проведении 

общественной экспертизы проектов нормативных правовых актов, 

касающихся развития и поддержки малого и среднего 

предпринимательства, при реализации программ и проектов, 

направленных на развитие малого и среднего предпринимательства. 

6. Участие в рассмотрении инвестиционных проектов, в том числе 

хода их реализации. 

7. Рассмотрение потенциальных объектов, земельных участков для 

включения в Реестр инвестиционных площадок города Заречного 

Пензенской области. 

 

Состав Председателем Совета является Глава города Заречного. 

Совет формируется из представителей бизнес-ассоциаций, 

общественных объединений предпринимателей, инвесторов, 

экспертов. 

Также в состав Совета входят: 

- руководитель специализированной организации по работе с 

инвесторами, привлечению инвестиций; 

- общественный помощник уполномоченного по защите прав 

предпринимателей в Пензенской области. 

 

Отчет о проделанной 

работе за 2017 год 

За 2017 год были проведены 4 заседания Совета. 

План работы на 2018 год Проведение заседаний не реже 1 раза в квартал. 

 

2. Межведомственная комиссия по защите интересов г. Заречного в сфере экономики 

Нормативно-правовой 

документ, 

регламентирующий 

деятельность 

Постановление Главы города Заречного Пензенской области от 

22.10.2008 № 1244 «О межведомственной комиссии по защите 

интересов г. Заречного в сфере экономики» 



Цели Обеспечению социальной защищенности работающего населения в 

части оплаты труда работников, укрепление налоговой дисциплины и 

полноты собираемости налогов и страховых взносов в бюджетную 

систему Российской Федерации, сокращение количества убыточных 

организаций г. Заречного 

 

Задачи 1. Проведение анализа динамики поступлений платежей в бюджет 

города Заречного. 

2. Разработка предложений повышения уровня рентабельности и 

сокращения на территории города Заречного количества убыточных 

хозяйствующих субъектов. 

3. Рассмотрение вопросов, касающихся оплаты труда работников 

предприятий, различных отраслей экономики, независимо от форм 

собственности, в том числе легализации теневой заработной платы. 

4. Формирование условий, стимулирующих работодателей 

декларировать реально выплачиваемую заработную плату, а также 

повышать ее уровень. 

6. Разработка предложений увеличения налогового потенциала города. 

7. Выявления потенциальных угроз и возможных последствий 

негативного воздействия финансового и экономического кризиса. 

8. Разработки и обеспечения осуществления мероприятий по 

снижению и преодолению влияния негативных проявлений кризисной 

финансово-экономической ситуации во всех отраслях экономики 

города. 

9. Анализа и оценки выполнения плана антикризисных мероприятий. 

10. Подготовки предложений по вопросам, связанным с преодолением 

последствий финансового кризиса. 

11. Выработки решений, направленных на обеспечение занятости 

населения. 

12. Подготовки предложений по поддержанию реального сектора 

экономики 

 

Состав Администрация г. Заречного, федеральные органы государственной 

власти, организации г. Заречного по защите трудовых прав и 

социальных гарантий по оплате труда работников 

 

Отчет о проделанной 

работе за 2017 год 

За 2017 год было проведено 7 заседаний. По итогам работы комиссий в 

консолидированный бюджет Пензенской области поступило 7906,0 

тыс. руб., в бюджет г. Заречного поступило 242,0 тыс. руб. 

 

План работы на 2018 год Проведение заседаний не реже 1 раза в квартал. 

 

3. Городская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых 

отношений 

Нормативно-правовой 

документ, 

регламентирующий 

деятельность 

Решение Собрания представителей г.Заречного Пензенской области 

от 29.01.2007 № 302 «Об утверждении Положения о городской 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений» (с изменениями) 

Цели 1. Обеспечение регулирования социально-трудовых отношений. 

2. Согласование социально-экономических интересов Сторон. 

 

Задачи 1 Ведение коллективных переговоров, подготовка и заключение 

трехстороннего соглашения между Администрацией г. Заречного, 

профессиональными союзами (объединениями профессиональных 

союзов) и работодателями города (объединениями работодателей) 

(далее - территориальное трехстороннее соглашение). 



2. Содействие договорному регулированию социально-трудовых 

отношений на территории г. Заречного. 

3. Проведение консультаций по вопросам, связанным с разработкой 

проектов муниципальных правовых актов в сфере социально-трудовых 

отношений, целевых муниципальных программ, направленных на 

улучшение ситуации в трудовых отношениях, занятости населения, 

миграции рабочей силы, социального обеспечения. 

4. Согласование позиций Сторон по основным направлениям 

социальной политики. 

5. Рассмотрение по инициативе Сторон вопросов, возникших в ходе 

выполнения трехстороннего соглашения. 

6. Распространение опыта социального партнерства, информирование 

отраслевых (межотраслевых), региональных и иных комиссий по 

регулированию социально-трудовых отношений о деятельности 

Комиссии. 

7. Изучение опыта, участие в мероприятиях, проводимых 

организациями в области социально-трудовых отношений и 

социального партнерства, проведение в рамках Комиссии 

консультаций по вопросам, связанным с применением правовых норм. 

 

Состав Представители городских профессиональных союзов (объединений 

профессиональных союзов), работодателей города (объединений 

работодателей), Администрации г. Заречного, которые образуют 

соответствующие стороны Комиссии (далее - Стороны). 

 

Отчет о проделанной 

работе за 2017 года 

Проведено 4 заседания комиссии 

План работы на 2018 год Проведение заседаний комиссий ежеквартально  

 

4. Комиссия по содействию занятости населения города Заречного 

 

Нормативно-правовой 

документ, 

регламентирующий 

деятельность 

Постановление Администрации г. Заречного от 19.02.2010 № 218 

«Об утверждении Комиссии по содействию занятости населения 

города Заречного» 

 

Цели Разработка оперативных мер и подготовка предложений по 

социальной поддержке, содействию занятости населения города 

Заречного. 

 

Задачи 1. Предупреждение возникновения критических ситуаций на рынке 

труда города Заречного. 

2. Определение мер по содействию занятости населения в условиях 

массового высвобождения работников, а также в условиях введения на 

предприятиях, организациях города Заречного режима неполного 

рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели, или 

приостановки производства. 

3. Обеспечения сбалансированности рынка труда. 

4. Повышение конкурентоспособности работников, находящихся под 

риском увольнения. 

5. Стимулирование сохранения и создания рабочих мест. 

6. Организация общественных работ для безработных граждан, а также 

работников, находящихся в условиях введения на предприятиях, 

организациях города Заречного режима неполного рабочего дня 

(смены) и (или) неполной рабочей недели, или приостановки 

производства. 

 



Состав Представители Администрации г.Заречного, иных органы местного 

самоуправления, ФГУП ФНПЦ «ПО «Стаот» им. М.В. Проценко», 

Территориальной организации профсоюза ЗАТО г. Заречного РПС 

РАЭП 

 

Отчет о проделанной 

работе за 2017 года 

 

Проведено 1 заседание комиссии 

План работы на 2018 год Проведение заседаний комиссии по мере необходимости, но не реже 1 

раза в квартал 

 

Советник отдела экономики и  

стратегического планирования           И.Л. Шаролапова 

Администрации г.Заречного 

 

 

Главный специалист отдела экономики  

и стратегического планирования 

Администрации г.Заречного          Е.Е. Молчановская 

 


